
	

	
	
Faiveley	Transport	Nordic	AB	ingår	i	Wabtec	Corporation,	en	systemleverantör	till	den	
internationella	järnvägsindustrin.	Företaget	grundades	för	100	år	sedan	och	är	en	av	de	
ledande	aktörerna	på	den	nordiska	järnvägsmarknaden	där	vi	genomför	olika	typer	av	
service	och	förbättringsprojekt	på	många	av	de	nordiska	tågtyperna	med	fokus	på	
bromssystem,	dörrsystem,	luftkonditioneringssystem,	koppel	samt	elektronik.	Vi	är	dessutom	
världsledande	leverantör	av	blockbromsar	och	bromsregulatorer	som	exporteras	till	många	
olika	typer	av	tågprojekt	över	hela	välden.	Företaget	har	idag	200	anställda	verksamma	
inom	försäljning,	projektledning,	konstruktion,	utveckling,	tillverkning,	service	och	underhåll	
samt	Supply	Chain	&	Inköp,	Ekonomi,	HR	och	Kvalitet.	Företaget	åtnjuter	en	fin	tillväxt	sedan	
flera	år	och	omsätter	idag	över	500	MSEK.	Huvudkontor	med	tillverkning	i	Landskrona,	
projekt-	och	försäljningskontor	i	Stockholm.Till	enheten	i	Landskrona	söker	vi	nu	en:		

R&D	Manager	

Som	R&D	Manager	kommer	du	att	ansvara	för	företagets	produktportfölj	dvs	både	nya	samt	
förbättrade	produkter.	Du	kommer	att	rapportera	till	Technical	Director	i	Landskrona	och	
ingå	i	teknikavdelningen	som	idag	är	14	personer.	Kombinerat	med	denna	tjänst	följer	även	
ett	ansvar	som	produktchef	vilket	ger	en	spännande	bredd	och	variation	i	arbetet.	Faiveley	
är	ett	globalt	bolag	och	tjänsten	innehåller	en	betydande	del	av	internationella	samarbeten	
med	de	europeiska	systerbolagen.	

Faiveley	i	Landskrona	har	utvecklats	starkt	under	de	senaste	åren,	är	lönsamma	och	spelar	
en	viktig	roll	inom	den	globala	koncernenen.	Framtiden	ser	ljus	ut	och	utvecklingstakten	är	
hög	och	det	finns	spännande	utmaningar	att	ta	hand	om.	Det	gäller	framtida	investeringar,	
utveckling	av	kunderbjudandet,	organisationsutveckling	mm	Här	får	du	vara	med	och	bygga	
för	framtiden!	

Vi	tror	att	den	kandidat	vi	söker	har	ca	10	års	erfarenhet	av	tillverkningsindustrin	och	
specifikt	inom	R&D	med	ledarskap	som	en	del.	Du	som	söker	har	gedigen	mekanik-	och	
systemkonstruktionsbakgrund	och	har	förmodligen	själv	erfarenhet	som	
konstruktör/beräkningsingenjör.	Utbildningsmässigt	är	du	civilingenjör	inom	Maskin	eller	
motsvarande.		

Den	person	vi	söker	skall	ha	förmågan	att	förstå	helheten	och	agera	som	en	generalist	men	
ha	förståelsen	för	hantverket	i	utvecklingsarbetet.	Här	blir	man	ibland	också	engagerad	i	
operativa	frågeställningar	och	problemlösning.	Det	gäller	naturligtvis	i	hög	grad	inom	
produktchefsområdet	där	man	har	ett	direkt	ansvar	för	funktionen.	En	central	uppgift	är	
också	att	skapa	försättningar	för	medarbetarnas	utveckling	och	ett	inkluderande	och	
coachande	förhållningssätt	är	i	överensstämmelse	med	vår	kultur.	Du	har	insett	vikten	av	att	
skapa	ett	team	kring	dig	samtidigt	som	du	har	kraften	och	energin	att	agera	som	en	ledare.		



Som	person	är	du	lösningsorienterad	och	tycker	om	att	driva	förändringar,	har	en	
kommunikativ	ådra,	gillar	struktur	och	ordning	och	reda	och	vill	vara	med	och	fortsätta	
bygga	och	skapa	fortsatt	framgång	för	Faiveley.		

Vårt	koncernspråk	är	engelska	vilket	du	behärskar	obehindrat	i	både	tal	och	skrift.	

Tycker	du	detta	låter	som	en	spännande	utmaning?		
	

Sänd	din	ansökan	till	jenny@adeptus.se	så	snart	som	möjligt	då	urvalet	görs	löpande	och	
vi	avslutar	rekryteringen	då	vi	funnit	rätt	kandidat.	Sista	ansökningsdatum	7	maj	2019.			
I	detta	ärende	samarbetar	vi	med	®adeptus	i	Sverige	AB		och	frågor	besvaras	av	Jenny	
Månsson	Nummelin	på	mail	eller	tel:	0703-318506	
	
	

	

	

	


