
  
 
Blinkfyrar AB är en marknadsledande aktör inom vägmärken, trafikavstängningsmaterial och 
trafiksäkerhetsutrustning. Kunderna utgörs av Sveriges kommuner, vägentreprenörer och 
byggföretag. Företaget har också en stabil exportverksamhet, både av kompletta produkter 
och montagematerial.  Affärsidén är att kreativt och nyskapande utveckla, konstruera, 
tillverka samt marknadsföra orienterings- och säkerhetssystem av högsta möjliga kvalitet, för 
trafikens föränderliga behov. Företaget är innovativt, lönsamt och driver den digitala 
utvecklingen i sin bransch. Idag är man 52 anställda och omsätter 190 Mkr. Blinkfyrar ägs av 
Söderbergföretagen, vars mål för företaget är fortsatt expansion! www.blinkfyrar.se 
 
 

Operations Manager 
Nu söker vi en Operations Manager till Blinkfyrar som är den ledande innovativa leverantören av 
vägmärken och trafiksäkerhetslösningar. En spännande tjänst på vårt huvudkontor i Staffanstorp, 
där du ansvarar för, produktion, lager, operativt inköp,våra logistikflöden och vårt 
kvalitetsledningssystem. Totalt ingår 26 personer, varav 3 underchefer i din organisation. Vi är ett 
entreprenörsdrivet, lönsamt bolag där personalen är vår viktigaste resurs. Samtidigt som vi är 
professionella och marknadsledande är vi också måna om varandra, har kul, och jobbar som ett 
lag för att nå våra mål. Du kommer att rapportera till vår VD och ingå i företagets ledningsgrupp. 

Arbetsuppgifter: 

- Leda och utveckla operationsorganisationen med totalt 26 anställda varav 3 chefer 
- Implementera LEAN och 5s 
- Arbeta med ständiga förbättringar 
- Vara med och utveckla verksamheten som helhet i ledningsgruppen 
- Vara drivande och innovativ 

 
Din bakgrund: 
 

- Du är civilingenjör eller motsvarande med 10-15-års praktisk erfarenhet av 
operationsarbete  

- Du har minst 5 års dokumenterad erfarenhet av ledarrollen gärna med erfarenhet av att 
leda andra ledare 

- Du brinner för LEAN-filosofin och har jobbat praktiskt med att implementera och driva den 
och du anammar en Pull-strategi, 5S och ständiga förbättringar. 

- Supply chain och både intern- och externlogistik är något du arbetat med och tycker är 
stimulerande 

- Erfarenhet av att utveckla och driva processtänk i en organisation 

Som person är du 

- Kommunikativ och inkluderande 
- Tycker om att arbeta agilt och flexibelt 
- Utvecklare mer än förvaltare 
- Strukturerad och tycker om planering och framförhållning 



- Lösningsorienterad och har glimten i ögat och uppskattar att ha kul på jobbet. 

Vi jobbar i affärssystemet Navision med Easy Stock som planeringsverktyg och du bör ha 
erfarenhet från dessa eller liknande system. 

Tycker du att det låter intressant att få jobba i ett framgångsrikt, innovativt bolag, tillräckligt stort 
för att skapa dynamik men ändå så litet att du får överblick över helheten och kan vara med och 
påverka och utveckla? Vi samarbetar med ®adeptus i Sverige AB i denna rekrytering och ber dig 
sända din ansökan till Jenny Månsson Nummelin på jenny@adeptus.se. Jenny besvarar också 
alla dina eventuella frågor på tel 0703-318506 www.adeptus.se 

Vi behöver din ansökan senast den 8 maj, men vi kommer att göra urval och intervjuer, löpande 
och avslutar rekryteringen så snart vi funnit rätt kandidat, så vänta inte!  

 

 

 

  
		


